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WNT-verantwoording boekjaar 2017

WHT-verantwoording 2017 Stichting Samenwerkingsverband VOVS0 Noord-Limburg

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT Is wan toepassing op
Stichting Samenwerkingsverband VOVS0O Noord-Umburg. Het voor Stichting Samenwerkingsverband VOVS0
Noord-Limburg toepasselijke bazaldigingsmaximuam is in 2017 € 181.000,

1. Bezoldiging topfunctionariasen
1a. Lefdinggevende topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevends

topfunctionarissen zonder disnstbetrekking vanal’ de 13e maand van de functievervuiling, Het betreft het
beroldigingsmaximum voor het onderwifs, klasse & (Klasse G (maximum) geldt voor samenwerkingsverbanden).
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1h. Leidinggevende topfunctionarissen zonder diensthetrekking in de periode kalendermaand 1 t/'m 12
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le. Teezchthowdende topfunctionarisscn
Er zign in 2017 geen toezichthoudende topfunctionarissen met 2en beraldiging van € 1.700 of meer.

1d. Topfunctionarissen &n gewezen topfunctionanssen met een beroldiging van € 1. 700 af minder
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1. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder

dienstbetrekking
Er zijn in 2017 geen uitkeringen wegans beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of

zonder dienstbetrekddng.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Maast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2017 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.
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WNT-verantwoording boekjaar 2018

A.1.9. Bezoldiging directie en bestuurders op grond van de WNT

De WNT Is van toepassing op Stichting Samenwerkingsverband VOVSO Noord-Limburg. Het voor Stichting Samenwerkingsverband VOVSO
Noord-Limburg toepasselijke bezoMigingsmaximum is in 2018 € 189.000 (Algemeen WNT-maximum voor het anderwijs).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a, Leidinggevende topfunctionari. met dienstbetrekking. Tevens leidinggevende topfunctionarissen zonder
dienstbetrekking vanaf de 13° maand van de functievervulling

bedragen x € 1 Van Wijk T Hermans T Dewael I
Functiegegevens Voorzitter bestuur Penningmeester bestuur Directeur
Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/11 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,048 0,048 0,684
Dienstbetrekking? nee nee nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding € 4.767 € 4.767 € 21.012
Beloningen betaalbaar op termijn - - -
Subtotaal € 4,767 € 4,767 € 21,012
Individueel toepasselijke bezaldigings-maximum €9.114 €9.114 € 21.596

-/- Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet

terugontvangen bedragen €0 €0 &0
Totaal bezoldiging 2018 € 4.767 € 4.767 € 21.012
Reden waarom de averschrijding al dan nlet is Novit. Nvit. Nt
toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde Nov.L. Nt Nov.t.
betaling

Gegevens 2017 zie tabel 1b
Asnvang en einde functievervulling In 2017 1/1 -31/12 1/1 -31/12 zie tabel 1b
Omvang dienstverband

(als deeltijdfactor in fte) 0/ 0,030

Dienstbetrekking? nee nee

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding € 5,200 € 5.200

Beloningen betaalbaar op termijn - -

Subtotaal €5.200 € 5.200

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum € 9.050 € 9.050

Totaal bezoldiging 2017 € 5.200 € 5.200
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ih. Leidinggevende topfunctionarissen ronder diensthatrekking kalendermaand 1-12

bedragen x € 1 Dewael I
Functiegegevens Directeur Samenwerkingsverband

Kalenderjaar 2018 2017

Periode functievervulling in het kalenderjaar 01,01 - 31710 0111 - 31712

Aantal kalendermaanden waarin functisvervulling In
het kalenderjaar

Individueel toepassalijhe
bezoldigingsmaximum

Mazximum wurkaried in ket kalenderjaar £ 182 €176

i) 2

Maxima op basls van de normbedragen per maand € 215.800 € 45,000

Individueel toepasselijke maximum gehele perlode
kalendermaand 1 b'm 12 £ 264,800

Bezoldiging

Werkelijk uurtarlef lager dan het [gemiddeld)

maximurm uurtarief? la
Bezaldiging In de betreffende periade € 90.318 € 42.000

Totale bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 € 132,318
Lfm 12

-/~ Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet et
terugantvangen ik

Totaal bezaldiging (excl. BTW) €£132.318

Redan waarom de overschrijding al dan niat Is W
RN
toegestaan

Teelichting op de vordering wegens onverschuldigde ok
betaling -

In de jaarrekening 2017 is per abuis een onjulste bezeldiging blj topfunctionaris Dewael van € 22.400 opgenomen. In bovenstaande tabel is
de corracte bezaldiging ad € 42,000 weergegeven. Er ks geen sprake van een onverschulidigde betaling in 2017,

14, Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 af minder

Maarm toplunctionarls Functie

Badoux P Algemeen bestuur en Dagelijks Bestuur
Fredj P (tot 1-6-2018) Algemean bestuur en Dagelijks Bestuur
Faas M (&l vanaf 1-5-2018) Algemesn bestuur en Dagelljks Bestuur
Mijboer G Algemesn bestuur

Hesrtraijs M Algemeen besbuur

Verstegen ] Algermeen basbuur

2. Uitkeringen wegens beiéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrakking

Miet van toepassing

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Maast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbetrekking die in 2018 een bezoldiging
hoven het individuele WHT-maximum hebben ontvangen. ErF zijn In 2018 geen ontslgguitkeringen betaald aan everige functionarissen die
op grond van de WHT dienén t& waedan vermeld, of diz In eerdere faren op grood van de WORT of de WHT vermeld zijn of hadden mocten
worden.
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WNT-verantwoording boekjaar 2019

WNT-VERANTWOORDING 2019 Stichting Samenwerkingsverband VOVSO Noord-Limburg

De WNT is van toepassing op Stichting Samenwerkingsverband VOVSO Noord-Limburg. Het voor Stichting Samenwerkingsverband VOVSO
Noord-Limburg toepasselijke bezeldigingsmaximum is in 2019 € 194.000 (algemeen WNT-maximum voor het onderwijs).

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking
vanaf de 13° maand van de functievervulling alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als

topfunctionaris worden aangemerkt.
bedragen x € 1

Van Wijk H.C.

Hermans A W.M, Dewael 1.5.L.

Functiegegevens Voorzitter bestuur Penn Ingmeester bestuur Directeur
Aanvang sn ginde fungtisvanniling in 2014 11 - 3147 ui 31/10 1‘1 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor In fte) 0,048 0,048 0,879
Dienstbetrekking? nee nee nee
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding 3.033 4.333 147.840
Beloningen betaalbaar op termiin = -
Subtotaal 3.033 4,333 147.840
Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 5.433 7.792 170,526
-/= Onverschuldigd betaald bedrag én nog niet 0 o 0
terygontvangen bedragen

Totaal bezoldiging 2019 3.033 4.333 147.840
Reden waarom de overschrijding al dan nlet is Nk Nt NVt
toegestaan

Toelichting op ae vordering wegens onverschuldigde

betaling N.v.t N.v.t. N.v.t.
Gegevens 2018

Aanvang en elnde functievervulling In 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1- 31/12
Omvang dienstverband

(als deeltijdfactor in fte) s 055

Dienstbetrekking? nee nee nee
Beloning plus belastbare onkostenvergoeding 4,767 4.767

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 4.767 4,767

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 9.114 9.114 237.396
Totaal bezoldiging 2018 4.767 4.767 111.330
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1b, Leidinggevends topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode ka lendermaand 1-12

bedragen x € 1

Palmen R.1.1.

Functiegegavens Woorzitter Bestuur
Kalenderjaar 2011
Perode functievervuling in het kalenderjaar 01/08 - 31/12
Aantal kalendermaanden waarin functievervulling in 5
Ihet kalenderaar
‘Jnaivﬂueei toapasselijke
bezoldigingsmaximum__
Mairmum -.ullq.:l.ripf In het kﬂlmmErliaal' 187
Maxima op basis van de normbedragen per maand 126,500
Individide] IERaSERI RS FRARETLIN Yulr2 e e 6.733
kalendermaand 1 g'm 12 !
Bezoldiging
WEFKEI)K Uurtarer lager tan Del (ueniddeid) 1a
maximum uurtarief?
Bezoldiging in de betreffende periode 2.167
Totale bezoldiging gehele periode kalendermaand 1

2.167
t/m 12
-f= Onverschuldigd betaald bedrag en nog nlat Nk
terugantvangen e
Totaal bezoldiging (excl. BT'W) 2.167
Beden waarom de overschrijding al 320 nlet 1= Mot
beegestaan o
Toelichting ¢p de vordering wegens onverschuldigde "

KA A

betaling

1d, Tepfunctionarissen an gewezen topfunctionarissen mat een beroldiging van € 1,700 of minder

Maam topfunc

Hartgerink I (wanaf 1-12-201%}
Palrmen R

Vvassen ] (vanaf 1-8-2019)
Faas M (a.l tot 1-7-20189)
Schutte P {vanaf 1-7-2019}
Hijboer G

Hertroijs M

Verstegen J

2. Uitkeringen wegens bedindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of ronder dienstbetrelkking

anbezoldigd
onbezoidigd
onbezoldigd
onbezoldigd
onbezaldigd
onbezaldigd
onbezaldigd

Algermeen bestuur en Cagelijks Bestuur
Algemeen bestuur #n Dagelijks Bestuwr
Algemeen bhestuur en Dagelijks Bestuur
Algermesn hestuur en Dagelijks Bestuur
algemesn bestuur en Dagelifks Besbuur
Abgernasn besbuu
Algemsesn bestuur
Algemeen beskuur

alsmede degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangamerkt

Niet van toepassing

%, Oweiu= rapportageverplichtingen op grand van da WHNT

Naast de hierbaven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen mek dlenstbetrekking die in 200% een bezoldiging

bowven het individusel torpasselijke drempelbedrag hebben ontvangen,
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